
 

Catégorie « Organisation communautaire ou du travail »  

Cette catégorie inclut les initiatives visant la flexibilisation des horaires de travail, le télétravail, 

l’utilisation des TICs, le covoiturage, le système de rodizio, l’appui à l’usage de modes de 

transport alternatifs, la formation de réseaux de voisinage et d’écoles, des actions 

communautaires, des forums de discussion et d’échanges d’informations. 

Premier prix: 

Projet « Dress Me Up »  

Initiative portée par Rodrigo Paulino Gonçalves 

São Paulo 

   

La réalisation du projet :  

Le magasin de vélo Dress me up n’est pas seulement un magasin : depuis avril 2014, il propose 

aux cyclistes qui se rendent au travail en vélo un lieu pour laisser leur bicyclette, prendre un bain, 

se changer, se restaurer, réparer leur vélo, échanger sur les trajets, etc.  

Les principaux : 

Ces différents services visent à stimuler pour les trajets domicile-travail les modes de transports 

alternatifs, le vélo et la marche, en proposant une solution concrète aux principaux prétextes à ne 

pas les utiliser : ne pas avoir de place de stationnement et ne pas pouvoir prendre de bain. 

Le public bénéficiaire : 

Cyclistes, joggers, marcheurs 

Les bénéfices et impacts : 

Augmentation de la quantité de cyclistes dans la zone du magasin. 



Début du projet : 13/04/2014 

Site web : http://www.dressmeup.eco.br/ 
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